
ПОЛОЖЕНИЕ  

об организации обучения и порядке приёма на обучение на регулярной дополнительной 

общеразвивающей программе " Профессии Next-generation " 

 

  

1.Общие положения  

1.1. Настоящее Положение определяет регламент обучения и порядок приёма на 

обучение по регулярной дополнительной общеразвивающей программе " Профессии Next-

generation " (далее – Программа).  

1.2. Сроки проведения Программы: с 11 июня по 15 июня 2026 года.  

1.3. Общее количество участников Программы – до 30 человек.  

  

2. Цели и задачи Программы  

2.1. Цель Программы: Активизация психологической готовности участников к 

построению индивидуальной образовательно-профессиональной траектории и формирование у 

них основ карьерной грамотности как инструментальной стороны профессионального 

самоопределения. 

2.2. Задачи Программы:  

1. Осознание участниками своих способностей, возможностей, стремлений и смыслов, 

соотнесение их с внешними условиями и вызовами. 

2. Формирование адекватных ожиданий от будущей профессии: понимание требований к 

специальности, необходимых навыков и возможных трудностей на рабочем месте.  

3. Снижение стресса, связанного с выбором профессии.  

4. Развитие над-профессиональных навыков (креативность, работа в команде, 

коммуникативные способности, критическое мышление), которые повышают 

конкурентоспособность на современном рынке труда. 

3. Порядок приема на обучение по Программе  

3.1. Принять участие в обучении по Программе имеют право обучающиеся 7-10 классов 

общеобразовательных учреждений, расположенных на территории Республики Марий Эл, 

находящихся в ЛОК «Лесная сказка».  

3.2. Индивидуальная онлайн-заявка для участия в Программе заполняется в срок до 11 

июня 2026 года на сайте «Волгенче» по ссылке:   

https://volgenche.ru/educational-programs/science/doop-professii-next-generation/ 

3.3. При успешном оформлении заявки претендент получает на указанный адрес 

электронной почты и в личном кабинете сайта «Волгенче» электронный ответ-уведомление о 

порядке реализации Программы.  

3.4. По вопросам, связанным с реализацией Программы, можно связаться с сотрудником 

РЦ «Волгенче» по контактному телефону:   

8(8362)38-60-64 (РЦ «Волгенче»).  

3.5. На основании полученных заявок формируется список обучающихся, которым будет 

предоставлен доступ к участию в Программе по указанному в заявке адресу электронной почты 

и личном кабинете сайта РЦ «Волгенче».  

3.6. Место проведения Программы: ЛОК «Лесная сказка» 

4. Документы об окончании образовательной Программы  

4.1. По окончании образовательной Программы участникам, успешно завершившим 

обучение, выдается сертификат о прохождении обучения по Программе.  

4.2. За особые успехи и достижения в ходе Программы, по рекомендации преподавателей 

и специалистов, участвующих в реализации образовательной Программы, участникам могут 

выдаваться дипломы и грамоты.  

https://volgenche.ru/educational-programs/science/doop-professii-next-generation/


  

5. Финансирование образовательной Программы  

Финансовое обеспечение Программы осуществляется за счет средств РЦ «Волгенче».  

6. Анотация Программы 

Термин «next-generation профессии» относится к профессиям будущего, которые 

формируются под влиянием технологических, экологических, социальных и 

экономических изменений. Такие специальности часто возникают на стыке нескольких 

дисциплин и требуют междисциплинарных навыков. Вследствие этого акцент 

профориентационной работы смещается с выбора конкретной профессии на направление 

развития, которое останется актуальным в будущем и позволит адаптироваться к 

меняющимся условиям.  

Современное значение профориентации — помочь обучающемуся осознанно выбрать 

профессиональный путь, который будет соответствовать его интересам, способностям, 

личностным качествам и потребностям рынка труда. Это включает формирование 

готовности к профессиональному самоопределению, построение индивидуальной 

образовательно-профессиональной траектории и снижение риска ошибок при выборе 

карьеры. Процесс самостоятельного составления образовательной траектории делает 

процесс обучения увлекательнее и результативнее, снижается количество ошибок, 

связанных с выбором профессии, увеличивается число высококвалифицированных 

специалистов, замотивированных на карьерный рост и достижение успехов в 

профессиональной деятельности. 

В программе используется комплексный подход, сочетающий диагностику, 

просвещение, интерактивные, развивающие занятия. Программа ориентирована на 

обучающихся, проявляющих интерес к профессиональному самоопределению, 

личностному развитию, на тех, кто задумывается о будущем.  


